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Lo Psicologo nelle Agenzie 
Investigative
• Business Profiling
• Analisi Lettere Anonime
• Analisi della minaccia 
• Supporto in attività di ricerca di persone scomparse



Business 
Profiling

• Profilo personologico.
• Analisi qualitativa delle attitudini 

comportamentali dell’individuo 
oggetto d’indagine, basate su:
➢Immagine che lo stesso ha 

creato di sé, 
➢informazioni reperibili 

tramite ricerche Osint.
• Utilizzato in sede di 

riorganizzazione aziendale, con 
particolare focus rispetto a chi 
potrebbe ricoprire ruoli apicali.

https://www.dogma.it/it/news/osint-nelle-investigazioni
https://www.dogma.it/it/news/osint-nelle-investigazioni


Analisi 
Lettere 

Anonime

• Analisi effettuata su testi scritti, anonimi, con 
due focus:

➢Supporto per l’eventuale identificazione
➢Valutazione del possibile danno e della 

minaccia effettiva.
• Analisi qualitativa e quantitativa con focus su:

➢Livello di istruzione e socio culturale;
➢Probabilità riguardo al genere dello 

scrivente;
➢Analisi dello stato emotivo dello scrivente 

(valutazione dello stile);
➢ Ipotesi sulle possibili motivazioni dello 

scrivente (valutazione e/o analisi 
statistica degli atti linguistici – teoria di 
J.L. Austin).



Analisi 
della 

Minaccia

• Situazioni di (presunto) stalking.
• Supporto nella fase di 

reperimento elementi di prova;
• Valutazione della tipologia di 

stalking in atto e del possibile 
livello di rischio per la vittima;
• Sostegno nella messa in 

sicurezza della vittima stessa.



Ricerca di 
Persone 

Scomparse

• Analisi documentazione presente;
• Raccolta informativa e reperimento 

informazioni specifiche:
• Aspetto fisico, vestiario, etc.
• Caratteristiche di personalità.
• Raccolta di informazioni 

rispetto a possibili eventi 
salienti dei giorni precedenti la 
scomparsa.


